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Dla kogo s3 nasze
szkolenia?

MOPS / OPS / PCPR

Pracownicy socjalni, asystenci rodziny, kuratorzy

Przedstawiciele komisji interdyscyplinarnych i GKRPA

| POZARZADOWA
| DziakAsACA FE-
= NA RZECZ 0SOE 1 X
DOROSLYC!, e =
F i1

Urzednicy JST, koordynatorzy projektow, edukatorzy

Pedagodzy, psycholodzy szkolni, nauczyciele

O00000O

Organizacje partnerskie i instytucje pracujace z rodzing



Szkolenia dla JST i instytucji lokalnych - PODSTAWOWE

Tytut szkolenia

Czas trwania

Cena brutto

Zakres tematyczny

I. Niebieska Karta — skuteczne

Wypetnianie dokumentacji, wspotpraca miedzy stuzbami, zasady rozmowy z

prowadzenie procedury w praktyce 6h / 8h 2 600 zt / 2 900 zi )
. . . . osoba doznaj3ca przemocy.
miedzyinstytucjonalnej
2. Przemoc seksualna w rodzinie - jak 6h . Wczesna identyfikacja, ochrona dziecka, komunikacja z ofiarg i procedury
reagowac jako OPS, szkota i komisja zgtoszeniowe.
3. Wspoétpraca w Zespole . " . e f
. C e Przeptyw informacji, budowanie planu pomocy, oméwienie trudnych
Interdyscyplinarnym - jak ja wzmocnic | 4h / 6h | 800 zt / 2 600 zt PiyW J P i P y y
. , . przypadkow.
zorganizowac skutecznie
4. Jak rozmawiac¢ z osoba doznajacy o . . . -
. . . Zasady rozmowy, unikanie retraumatyzacji, pierwsza reakcja na ujawnienie
przemocy — empatia, komunikacja, 4h | 800 zi
. . przemocy.
bezpieczenstwo
5. Procedury wsparcia rodziny po . e . . . . .
. . . Koordynacja dziatan pomocowych, rozmowy z rodzing, dziatania ochronne i
ujawnieniu przemocy — planowanie, 6h 2 600 zt wsbieraiace
motywowanie, bezpieczenstwo P Jce.
6. Wczesna diagnoza uzaleznien w pracy o R Sygnaty ostrzegawcze, praca z osobg uzalezniong i jej rodzing, kierowanie do

socjalnej i edukacyjnej

leczenia.




Szkolenia dla JST i instytucji lokalnych - PODSTAWOWE

Tytut szkolenia

Czas trwania

Cena brutto

Zakres tematyczny

7. Gminne Komisje Rozwigzywania

Obowigzki komisji, procedura motywowania do leczenia, trudne przypadki i

Problemoéw Alkoholowych - skutecznos¢ 6h 2 600 zi )
e s . decyzje.
dziatan i putapki formalne
8. Dziecko krzywdzone - jak je . . . e e e
. . e, . Przemoc, zaniedbanie, wycofanie, procedura "Niebieskiej Karty", wspotpraca
rozpoznac i chroni¢ w srodowisku 4h / 6h | 800 zt / 2 600 zt y P ) y POTP
ze szkotq.
lokalnym
9. Praca z osobga stosujgca przemoc - e | 800 zi Psychoprofil osoby przemocowej, rozmowa konfrontacyjna, zasady wspotpracy
jak nie rezygnowac z interwencji Z GKRPA.
10. Przemoc wobec senioréw i osob . . . P .
. L. .. .. 4h | 800 zt Cicha przemoc, symptomy, rozmowa z seniorem, zabezpieczanie Swiadczen.
zaleznych - jak j3 zauwazycC i zgtosic
Il. Interwencja kryzysowa — co moze o S EaiE Definicja i etapy kryzysu, schematy reagowania, kontakt z osobg w szoku
zrobi¢ pracownik socjalny lub pedagog emocjonalnym.
12. Trudne rozmowy z osobami w kryzysie
psychicznym — bez leku, z empatig i 4h | 800 zi Rozmowa z osobg z zaburzeniami lekowymi, depresj3, myslami samobdjczymi.

strukturg




Szkolenia dla JST i instytucji lokalnych - PODSTAWOWE

Tytut szkolenia Czas trwania Cena brutto Zakres tematyczny

13. Prawa dziecka w systemie wsparcia
lokalnego — obowigzki OPS, szkoty i 4h | 800 zt Ujecie systemowe, ochrona prawna dziecka, wspétpraca z kuratorem.
sgdu rodzinnego

14. Alkohol i przemoc - jak rozpoznawaé
zaleznosS¢ miedzy uzaleznieniem a 4h | 800 zi
agresja domowg

Mechanizmy psychologiczne, mit “on byt pijany, nie wie co robi",
odpowiedzialnosc¢.

15. Mediacje w rodzinach objetych
pomoca — kiedy sa mozliwe, a kiedy 6h 2 600 zi
szkodliwe

Kiedy warto mediowag, jak to robié etycznie, jak nie narazaé ofiary na wtérng
traume.

16. Praca z miodziezg zagrozong
przemocg i uzaleznieniem — podejscie 4h | 800 zt
systemowe

Profilaktyka rowiesnicza, szkolne dziatania, warsztaty i komunikacja z
rodzicami.

I7. Mezczyzni w kryzysie — jak wspieraé e e Kryzys meskosci, samotnos¢, agresja jako maska bezradnosci — podejscie
bez wzmacniania przemocy wspierajgco-kontrolujace.

18. Sygnalisci przemocy i naduzy¢ - jak
ich chronig, jak reagowacé 4h | 800 zt
instytucjonalnie

Zgtoszenia od sgsiadow, nauczycieli, dzieci — procedura, ochrona
zgtaszajjcego, skutecznos¢ reakgiji.




Szkolenia dla JST i instytucji lokalnych - PODSTAWOWE

Tytut szkolenia

Czas trwania

Cena brutto

Zakres tematyczny

19. Nowe formy przemocy — przemoc

) A 4h | 800 zt Definicje, rozpoznawanie, dokumentacja, jak wspiera¢ ofiare.
ekonomiczna, stalking, cyfrowa kontrola

20. Wypalenie zawodowe w zawodach Profilaktyka wypalenia, rola zespotu, mikrointerwencje, praca z ciatem i

pomocowych - jak sie chronié i jak 4h / 6h | 800 zt / 2 600 zt y yP ’ P S I€, P

. , emocjami.
wspierac zespot
2I. Edukacja emocjonalna w pracy z Rozwijanie kompetencji emocjonalnych dzieci i opiekunéw, praca przez
dzie¢mi i rodzinami — jak wspierac 4h | 800 zt ) P J ) y P + P P

rozwoj odpornosci psychicznej

zabawe i rozmowe.




Rozszerzenie oferty - szkolenia specjalistyczne i niszowe

Tytut szkolenia

Czas trwania

Cena brutto

Zakres tematyczny

22. Co po ujawnieniu przemocy? -

Priorytety interwencji, zabezpieczenie ofiary, wspétpraca z policja,

standardy dziatania, pierwsze 72 6h 2 600 zi N
. komunikacja w zespole.
godziny, btedy krytyczne
23. Gdy pracownik jest zagrozony - ) X .. i i
. . o . Sytuacje ryzyka, procedury ochronne, jak zgtaszaé, jak reagowac na agresje,
bezpieczenstwo pracownikéw socjalnych 4h / 6h | 800 zt / 2 600 zt y J€ fyzyka, p Y ) ) . g . ) g gresie
. . . wsparcie od instytucji.
| asystentow rodzin
24. Praca z osobg po traumie - jak e e Mechanizmy traumy, mikrointerwencje, jak NIE zaszkodzi¢, granice roli
wspiera¢ bez wtérnego urazu zawodowe;j.
25. Przemoc w instytucji - co robic, gdy Procedury instytucjonalne, sygnalisci, komunikacja z przetozonymi, etyka i
ofiara lub sprawca to pracownik, 6h 2 600 zt Y yrud + SYE ’ j)azp ymi, ety
. prawo pracy.
urzednik, wychowawca
A, Bl s, wadl = el Interwencja kryzysowa, reakcje zatoby, komunikaty wewnetrzne i
wspierac rodzing i zespét po nagtym 4h / 6h | 800 zt / 2 600 zt ja Kryzy ' ,J , Y ) y ¢
. zewnetrzne, bezpieczenstwo emocjonalne.
zdarzeniu
27. Sygnalista w gminie, szkole i OPS - . ) X A .. A i
. , . Ochrona zgtaszajacego, analiza ka, jak nie zlekcewazy¢, jak nie otac
Jak reagowac na zgtoszenia wewnetrzne 4h | 800 zi zgraszajaceg o €z e e

| Z zewnatrz

chaosu.




Rozszerzenie oferty - szkolenia specjalistyczne i niszowe

Tytut szkolenia

Czas trwania

Cena brutto

Zakres tematyczny

28. Trauma ukryta - rozpoznawanie

Symptomy, maskowanie, kiedy kierowa¢ do specjalistéw, jak rozmawiac z

skutkéw przemocy, zaniedbania i PTSD w 6h 2 600 zt L. L.
. e dzieckiem po przezyciu traumy.
rodzinach i dzieciach
29. Przemoc wobec pracownikéw pomocy ) X ) .. .. )
) i Prawna ochrona pracownika, komunikacja w sytuacji agresji, dokumentacja
spotecznej — przemoc stowna, grozby, 4h | 800 zt ) i
. L. . incydentow.
szantaze, pomowienia
30. Gdy szkota nie dziata - interwencje Zgtoszenia przemocy ighorowane przez szkote, mozliwosci OPS, komunikacja
wobec biernej lub niekompetentnej 4h | 800 zi g P Y18 ’p @ . ' J
. " . z dyrekcjg, rola kuratorium.
instytucji edukacyjnej
31. Przemoc ekonomiczna, kontrola
finansowa i cyfrowa — nowe oblicza 4h | 800 zt Jak rozpoznad, jak udokumentowad, jak rozmawiaé z osobg kontrolowana.
przemocy domowej
32. Samouszkodzenia i proby Sygnaty ostrzegawcze, rozmowa z dzieckiem, zawiadomienia, wspétpraca z
samobojcze u dzieci - jak reagowac jako 4h / 6h | 800 zt / 2 600 zt ygnaty g ' svchiatria i rodzi'n » WSPOTP
OPS, szkota i PCPR PSY ? 2
ek WS CEARE I e A7 2 e A Grupy wsparcia, spotkania edukacyjne, zajecia socjoterapeutyczne, siec¢
przemocowych i/lub uzaleznionych - 4h / 6h | 800 zt / 2 600 zi Py WSp + SP YINE, zalg J petty '

dziatania dtu gofalowe

wsparcia lokalnego.




' Rozszerzenie oferty - szkolenia specjalistyczne i niszowe

Tytut szkolenia

Czas trwania

Cena brutto

Zakres tematyczny

34. Gdy zespdt peka — konflikty,

Techniki odbudowy zespotu, rozmowy trudne wewnetrzne, rola lidera i

lokalne, jezyk nie stygmatyzujgcy

obnizenie morale, wypalenie w 4h | 800 zit .
mediatora.
zespotach pomocowych
35. Jak méwic o przemocy, by nie o . - . L s . .
, . . Komunikacja do rodzin, kampanie informacyjne, jak moéwi¢ , 0 ofierze” i
wzbudzacé oporu — edukacja, kampanie 4h | 800 zt J P YIne, |

~Sprawcy” bez uprzedzen.




Wszystkie szkolenia
Zawieraja:

e praktyczne przyktady i narzedzia e mozliwos¢ dopasowania tresci
(checklisty, scenariusze do specyfiki gminy/powiatu
rozmow, formularze) e mozliwosc realizacji online,

e prowadzenie przez hybrydowo lub stacjonarnie

doswiadczonych psychologow,
interwentow, edukatorow

e certyfikat ukonczenia dla
kazdego uczestnika



Dlaczego my?

e Pracujemy z rodzinami w kryzysie od lat -
mamy doswiadczenie kliniczne, spoteczne i
edukacyjne.

e Nasze szkolenia sa praktyczne i osadzone w
realiach instytucji — bez ,,suchych wyktadow”.

e Dochdd ze szkolen wspiera Centrum Wsparcia
DOM - realnie zmieniamy swiat, nie tylko
uczymy.

e Wystawiamy certyfikaty, zapewniamy
materiaty, robimy tez superwizje i follow-up.

Stowarzyszenie
| Widzacych Wiecej




Forma realizacji:

e Stacjonarna — w sali wskazanej przez instytucje
lub zapewnionej przez nas

e Hybrydowa — z transmisja online dla uczestnikow z
catej Polski.

Ko nfe reane e W petni online — z czatem, prezentacjami i sesja
Q&A.

temat)’CZne dl a Czas trwania:

N nhd e Zazwyczaj: 1 dzien (6-7 godzin)

I nSt)’tU CJI e Mozliwosc organizacji konferencji potdniowej (3-

Stowarzyszenie Widzacych Wiecej oferuje 4h) lub dwudniowej (np. z warsztatami).

kompleksowa organizacje konferencji Koszt organizacji:
edukacyjnych i specjalistycznych dla instytucji
samorzadowych oraz miedzysektorowych
zespotow dziatajacych w obszarze
przeciwdziatania przemocy, uzaleznieniom i
kryzysom rodzinnym.

e Od 7 000 zt netto (konferencja stacjonarna lub
online)

e Cena obejmuje: program merytoryczny,
prelegentow, certyfikaty, obstuge techniczna,
grafike/ulotki, moderacje, materiaty PDF,
opcjonalnie nagranie.

e Mozliwosc rozliczenia w ramach projektow (ASOS,



Przyktadowe
tematy konferencji
standardowych:

e Niebieska Karta — teoria, praktyka i wyzwania miedzyinstytucjonalne”

e Dziecko w rodzinie z przemoca — jak nie zawiesSc¢?”

e Uzaleznienia w rodzinie — skutki, diagnoza, lokalne dziatania”

e Przemoc a zdrowie psychiczne — co powinna wiedzie¢ szkota, OPS i
PCPR?”

e Wspotpraca w zespole interdyscyplinarnym — fikcja czy realne

dziatanie?”




Przyktadowe tematy
konferencji niszowych
lub specjalistycznych:

e Co po ujawnieniu przemocy? — luka instytucjonalna, btedy krytyczne i dobre
praktyki”

e Sygnalisci w lokalnych systemach wsparcia — jak chroni¢ osoby zgtaszajace

przemoc?”

,Gdy zagrozone jest zycie pracownika — bezpieczenstwo osob pracujgcych w terenie”

,Trauma w pracy instytucji — jak wspierac dzieci, dorostych i... siebie nawzajem”

"Wypalenie zawodowe i kryzys zespotu — instytucja, ktora wspiera, a nie wypala”

~Nowe formy przemocy: kontrola cyfrowa, ekonomiczna i stalking w rodzinie”

,GKRPA i komisje interdyscyplinarne — nowe wyzwania, nowe pokolenie, stare

schematy”




Co zapewniamy jako

organizatorzy?

Program merytoryczny

Opracowany wspolnie z instytucja lub
dostosowany do lokalnych potrzeb.

Eksperci

Psycholodzy, terapeuci, prawnicy, interwenci
kryzysowi z wieloletnim doSswiadczeniem.

Nagranie konferencji (opcjonalne)

Idealne do udostepnienia innym instytucjom
lokalnym.

Moderacja

Prowadzenie paneli, dyskusji i sesji Q&A.

Grafika, materiaty, certyfikaty

Lista obecnosci, obstuga techniczna
wydarzenia.

Mozliwos¢ rozliczenia w ramach projektow

Lub konkursow grantowych czy srodkow
wtasnych JST.



